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秦山核电有限公司反腐倡廉宣传教育月
活动正式拉开序幕

为更好地开展学习实践科学发展观活动，进一步加强领导干部的思想作风建设，同时贯彻落实集团公司纪检组关于“开展2009年反腐倡廉教育月活动的通知”精神，深入推进公司惩防体系建设，落实教育的长效机制，5月7日下午，公司纪委举行了反腐倡廉宣传教育月启动暨警示教育大会，公司处以上干部和人、财、物及扩建项目有关部门的科以上干部，各直属党（总）支部书记共计八十余人参加了会议。会议由公司党委副书记、纪委书记钱金标主持。
会上，纪委办（监察室）主任黄永生传达了集团公司纪检组“关于开展2009年反腐倡廉教育月活动的通知”精神，党委副书记、纪委书记钱金标就公司2009年反腐倡廉宣传教育月活动作了具体部署，对公司近年来开展的反腐倡廉教育及廉洁文化建设情况进行了简要回顾。

钱书记强调，反腐倡廉工作，加强教育是基础，是从源头上防治腐败的重要措施，1998年前后，公司在干部队伍的建设上，曾有过教训，公司党委、纪委以此为鉴，多年来始终坚持教育在先，狠抓干部队伍建设，以培养和树立正确的世界观、人生观、价值观、权力观、地位观、利益观、政绩观为先导，加强对党员干部的思想道德和纪律教育，强化领导干部廉洁自律的意识，引导党员干部坚定理想信念。做到立党为公,用权为企，廉洁从业，经受住各种诱惑和考验。自2006年以来，公司坚持每年利用2-3个月的时间集中开展教育月活动，对增强领导干部廉洁自律意识，促进领导干部廉洁从业起到积极作用。为使教育效果更加生动具体，公司纪委还将教育月活动与廉洁文化活动有机结合，制定了廉洁文化建设规划，开展了廉洁理念的提炼、征集工作，还在各部门的配合下制定部门廉洁从业行为规范，并制作牌匾上墙，为各部门干部、员工自觉遵守廉洁规定起到了警示作用。完成了《秦山廉风》（廉洁文化手册》编辑出版等系列工作，从而，有效推动了公司廉洁建设的不断深化。

会上，钱书记还就教育活动的开展提出了相关要求。一是各部门要高度重视，做好活动的组织和落实工作，确保教育月活动取得实效。二是要围绕重大物资、设备采购以及方家山扩建项目等易滋生腐败的重点领域和重要环节，把公司科处级干部以及人、财、物、扩建项目等管理部门中有业务处置权的重要岗位人员作为受教育的重点对象，进行针对性的分层施教。三是大力宣传，积极营造健康向上的良好氛围。各部门要发动员工积极投稿以及上交廉洁书画、摄影等作品，并充分利用公司报纸、网络、电视等多种媒体对公司廉洁理念、愿景和活动动态进行宣传，努力形成人人“倡廉、崇廉、行廉”的人文环境氛围。

本次教育月活动将在5-6月期间集中开展，活动内容共有十项，包括专题讲座、警示教育、廉洁党课、党纪条规教育、召开座谈会、赴廉政教育基地参观以及“廉洁秦山”为主题的书画摄影作品征集活动等。启动会结束后，与会人员还一同观看了警示教育片《党员干部廉洁自律需过好四关》。（组织组：杨仁群）
报：中核集团学习实践活动领导小组办公室，中核集团学习实践活动第二指导检查组，秦山核电基地党委
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