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公司对领导班子分析检查报告进行评议
5月22日，公司召开深入学习实践科学发展观活动领导班子分析检查报告评议大会，就公司深入学习实践科学发展观活动领导班子分析检查报告听取意见和建议，进行群众评议和测评。中核集团学习实践活动第二指导检查组组长、核电部主任陈桦，第二指导检查组成员杜长荣到会指导。

评议大会由公司学习实践活动领导小组组长、党委书记刘传德主持。公司领导、工会主席、总经理助理、副总师，各党（总）支部书记、各部门负责人、公司的市县政协委员、人大代表、部分离退休职工代表、部分职工代表、学习实践活动领导小组办公室全体成员近80人参加会议。

大会首先播放了公司学习实践活动第二阶段活动情况宣传片，对公司第二阶段活动开展情况进行了回顾。随后，公司学习实践活动领导小组副组长、党委副书记钱金标宣读《领导班子分析检查报告》。

中核集团学习实践活动第二指导检查组组长、核电部主任陈桦在评议会前检查了公司开展学习实践活动以来的活动简报、《秦山核电》报学习实践活动专版专刊、公司深入学习实践科学发展观活动调研报告及支部提案的汇编等，并在评议大会上作了重要讲话，对公司学习实践活动中做的实际工作给予了高度评价。认为我公司学习实践活动：领导重视亲自抓，关键环节重点抓；一个环节都不少，参与层面都不缺；重点突出，与公司日常工作结合紧密，针对性、群众性、广泛性均到位；工作扎实有效，为下一阶段整改方案制定打下良好基础。同时，陈桦主任还对科学发展观认识与核电发展，依托项目搞发展，以人为本，统筹兼顾，机制体制，党建工作，现代企业管理重要手段——“危机管理”等方面谈了体会，对我公司如何进一步抓好学习实践活动提出了要求，进行了指导。
与会人员对《领导班子分析检查报告》进行了测评，客观评价了公司领导班子对科学发展观的认识，查找问题及分析原因的深度，进一步贯彻落实科学发展观的思路，加强领导班子自身建设及推进各项工作措施的可操作性。本次测评共发放测评表79份，收回79份。
评议会后，公司立即召开《领导班子分析检查报告》评议座谈会。座谈会邀请了公司离退休老同志代表、市县政协委员、部门负责人代表、职工代表、公司党代表等。座谈中代表们畅谈了对公司持续发展的体会，与会代表们一致认为，公司《领导班子分析检查报告》体现了科学发展观要求，全面真实地回顾总结了十六大以来公司贯彻落实科学发展观的主要成效，实事求是地分析了制约和影响公司发展的突出问题及主客观原因，对推进公司科学发展的认识到位，思路清晰，措施求真务实，目标鼓舞人心，体现了把“创新强企，打造核电运营管理第一品牌”作为出发点和落脚点，让核电事业发展的成果惠及广大职工群众，同时代表们也对报告的完善提出了修改意见和建议。

中核集团学习实践活动第二指导检查组成员杜长荣出席座谈会。（宣传组：陆伟娟）

报：中核集团学习实践活动领导小组办公室，中核集团学习实践活动第二指导检查组，秦山核电基地党委

发：公司各党（总）支部，公司学习实践活动领导小组成员
公司学习实践活动领导小组办公室              2009年5月25日印发

PAGE  
—  1  —

