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深入学习实践科学发展观，落实惩防体系五年工作规划

为深入贯彻落实中共中央《建立健全惩治和预防腐败体系2008——2012年工作规划》和《中国核工业集团公司建立健全惩治和预防腐败体系2008——2012年工作规划》的要求，深入学习实践科学发展观，以完善惩治和预防腐败体系为重点，扎实推进公司反腐倡廉建设，5月20日下午，公司纪委召开“学习实践科学发展观，落实惩防体系五年工作规划”座谈会。公司构建惩防体系领导小组成员及相关部门的负责人参加了会议。会议传达了集团公司关于印发《五年工作规划》的通知精神，对公司制订的贯彻落实《建立健全惩治和预防腐败体系2008——2012年工作规划》实施意见（以下简称《实施意见》）及任务分解表进行了认真的讨论，并提出了修改意见和建议。

会上，公司党委副书记、纪委书记钱金标就公司贯彻落实《五年工作规划》提出了要求。强调指出，公司《实施意见》提出了公司今后五年构建惩防体系工作的总体要求、工作内容和具体目标。结合公司实际情况，对相关任务作了分解落实，明确了相关部门的责任。下一步，《实施意见》出台后，希望各部门按照《实施意见》的要求，调动干部员工的积极性，参与到构建惩防体系工作中来，做好各职能范围内的各项工作，确保公司制定的《实施意见》各项任务的有效落实，进一步深化和推进公司的反腐倡廉建设，为公司的科学发展和谐发展提供保障。（组织组：杨仁群）

报：中核集团学习实践活动领导小组办公室，中核集团学习实践活动第二指导检查组，秦山核电基地党委

发：公司各党（总）支部，公司学习实践活动领导小组成员
公司学习实践活动领导小组办公室              2009年5月26日印发

PAGE  
—  1  —

